» Jla popmynnpamMe u BHEJPUM MPEAJI0KEHNA OTHOCHO
HaMaJsIBaHe HATOBAPEHOCTTA Ha pecrnoHeHTUTE B EB-
ponenckaTa CTaTUCTHYECKA CHCTEMA YPe3 CHCTEMAaTHY-
HO M3I0J3BaHE Ha CHILECTBYBALHUA HADOP OT AaHHM.

»  CHcTeMaTHYHO 13 eNTMMAHUpaMe TyOIupaHeTo MexX-
Oy HALMOHAJIHUTE CTATUCTHYECKH CHCTEMH M Ta3H Ha
ObmHoCTTAR.

#» Jla paspaboTUM CbBMECTHH U3CTIEIOBATENICKH IPOrpa-
MU C HAI[HOHAJTHATE CTATUCTUYCCKHM HHCTHTYLIMH.

» [Ila paspaboTaM no-epeKTUBHHM MPOLEAYPH U METOIH
pu paboTaTa HU ChC CTPAHUTE YIEHKH (Ch3[JaBaHETO
Ha PBKOBO/IHY PYITH, HaeMaHeTo Ha paboTa B EBpocTaT
Ha CJIIY)KMTENN OT HAUMOHATTHATE CTATUCTHYECKH NH-

CTUTYLIIH U Jp.).

N3sbpmenoro nmpe3 2000 r.:

» EBponencku IpoeKkT 3a pa3BUTHETO Ha EBpomeiickaTa cTaTUCTHYECKa
cucrema, DasMpaH Ha KayecTBOTO, M IJIAH 3a ACHCTBUE ca OgoOpeHHu OT
KomureTra 1mo cratucTuyeckara nmporpama B Kpas Ha 1998 r.

» 30% ot uckanmsitTa 3a uHPOpManus, usnpareHun or EBpocrar, ca ounu
pasriefaHu OT IJIEAHA TOUKA Ha HaMallsiBaHe HATOBAPEHOCTTA Ha PECIIOH-
[CHTUTE.

» 100% ot mHbOpManUOHHES IIOTOK MeXay EBpocTaT 1 HAIMOHAIHHUTE CTa-
TUCTHYECKHM MHCTHTYLMHM CE€ OCBLIECTBABA YPE3 aBTOMATH3UPAHH BPB3KA

(mpu 10-20% mpe3 1996 r.)

» TIponeHTHT Ha 3aI0BOJISIBAHE HYXIHUTE HA MIOTPEOMTENUTE, H3MEPEH TPE3
FOIMHMUTE Ype3 HabmoaeHue, pacte B cpaBHeHHe ¢ 1998 r.

»~ EBpocrar u3mepBa u nybIMKyBa CTENEHTa HAa aKTYaJHOCT Ha ChbOMpaHuTe
OT CTPAaHUTE YJIEHKH [aHHHU.

4 - llen 2000: noBMiaABAHE HA MOTHBANMATA M YI0BJIETBOPEHHETO
Ha mepcoHana or padorara

» Jla nodobpum eempewnume npoyecu nocpedcmeom npUAa2aHe NPUHYUNU-
me Ha momaaHo ynpasieHue Ha Kavecmeomo (total quality management).

» Ila nodobpum esmpewnume OeliHocmu nocpedcmeom npuemane Ha ynpas-
AEHCKU N0OX00 - pabomeuya ynpasAeHcKa CUcme.ma, 0CHO8AHA HA NOKA3AMEAU,
OYeHKa Ha pesyamamume; NPOObAIUMEAHO NOOOOpA6aHe HA npoyecume.

Kopnopamueen naan na Espocmam 15




