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Относителен дял на населението (на 25-64 навършени години), участващо в  образование и обучение
	1. Показател: Относителен дял на населението (на 25-64 навършени години), участващо в  образование и обучение


	Кратко описание:
Измерителна единица:
	Индикаторът се измерва като дял на лицата  на възраст 25 - 64 навършени години, участващи в образование или обучение през последните 4 седмици, вкл. наблюдаваната седмица, спрямо населението в същата възрастова група. Данните се отнасят до всеки вид образование или обучение (формално или неформално) независимо дали е свързано с настоящата или възможната бъдеща работа на респондента. 
   Източник: Наблюдение на работната сила.
Проценти

	2. Цел и релевантност на показателя

	Качеството на човешките ресурси е определящо за създаването и разпространението на нови знания. С преминаването към устойчиви модели на потребление и производство обществото ще се нуждае от хора, които са склонни към развитие и усвояване на нови технологии и организационни похвати, както и към нови начини на мислене и поведение като граждани и потребители. Участието на възрастните в образование и обучение спомага за развиването и допълването на познанията и уменията. Това от  своя страна допринася за затвърждаването на позициите на трудовия пазар, тъй като по-квалифицираните служители са по-слабо застрашени от безработица, бедност и социално изключване. Същевременно производителността на труда при тях е по-висока и по този начин те допринасят за икономическия растеж.

	3. Наличност, периодичност и актуализация на данните

	Наличност:
	Данните са налични за периода  2004 - 2016 г.


	Периодичност:
	годишна

	Последна актуализация:
	Декември 2017 г.

	4. Институция, отговорна за разработването на показателя

	Национален статистически институт
Забележка: Повече информация за методологията на изследването и за съответните показатели е публикувана на сайта на НСИ, в тематичната рубрика "Пазар на труда", "Наблюдение на работната сила", Годишни данни, подточка: "Специфични показатели“.


