Социални характеристики и условия на живот



1. Работна сила
През 2009 г. се прекъсва тенденцията на увеличаване на икономическата активност на населението, наблюдавана през периода 2003 - 2008 година. Коефициентът на икономическа активност за населението на 15 - 64 навършени години (67.2%) е с 0.6 процентни пункта по-малък в сравнение с 2008 г.,

въпреки че остава по-висок в сравнение с всички останали години от разглеждания период. Икономическата активност на мъжете продължава да е значително по-висока от тази на жените, като през последната година разликата е 9.5 процентни пункта - съответно 72.0% за мъжете и 62.5% за жените.

1. Работна сила на 15 - 64 навършени години  и коефициенти на икономическа активност по пол
	 
	Работна сила
	
	Коефициенти на икономическа активност

	
	общо
	мъже
	жени
	
	общо
	мъже
	жени

	
	хиляди
	 
	%

	2003
	3232.3
	1711.0
	1521.2
	
	60.9
	65.4
	56.5

	2004
	3275.8
	1741.3
	1534.5
	
	61.7
	66.4
	57.2

	2005
	3278.9
	1750.1
	1528.8
	
	62.1
	66.9
	57.3

	2006
	3376.3
	1781.7
	1594.6
	
	64.5
	68.8
	60.2

	2007
	3447.9
	1820.3
	1627.6
	
	66.3
	70.6
	62.1

	2008
	3504.7
	1858.8
	1645.9
	
	67.8
	72.5
	63.1

	2009
	3441.5
	1828.0
	1613.5
	 
	67.2
	72.0
	62.5

	
	
	
	
	
	
	
	


( Заетост
След продължителен период на нарастване на заетостта в страната през 2009 г. се наблюдва спад. Броят на заетите лица на 15 - 64 навършени години намалява в сравнение с предходната година с 3.1%, а коефициентът на заетост за същата възрастова група - с 1.4 процентни пункта, като достига 62.6%. В сравнение с 2003 г. обаче коефициентът на заетост остава значително по-висок (с 10.1 процентни пункта).  
Фиг. 2.1. Коефициенти на заетост за възрастовата група 15 - 64  навършени години по пол 
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През 2009 г. коефициентът на заетост на мъжете (15 - 64 години) е 66.9%, а на жените - 58.3%. В сравнение с 2008 г. намалението на заетостта е малко по-голямо при мъжете в сравнение с жените - коефициентите на заетост са по-ниски съответно с 1.6 и 1.2 процентни пункта. В градовете коефициентът на заетост (15 - 64 години) намалява с 1.2 процентни пункта и достига 65.6%. В селата намалението в сравнение с предходната година е с 1.8 процентни пункта, а равнището на заетост през 2009 г. e 53.9%. 

През 2009 г. общият брой на заетите лица на 15 и повече навършени години е 3 253.6 хил. - приблизително колкото през 2007 година.  От всички заети 1 732.3 хил. (53.2%) са мъже и 1 521.3 хил. (46.8%) - жени, 2 526.1 хил. (77.6%) живеят в градовете, а 727.5 хил. (22.4%) - в селата.

В сравнение с 2008 г. заетостта намалява във всички възрастови групи, с изключение на групата 55 - 64 навършени години, където коефициентът на заетост общо за двата пола (46.1%) остава почти същият, а при жените дори продължава да нараства - до 39.2%.
Фиг. 2.2. Коефициенти на заетост по възраст през 2009 година 
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През периода 2008 - 2009 г. заетите лица с висше образование (25 - 64 навършени години) намаляват незначително за разлика от тези със средно и с основно и по-ниско образование, броят на които намалява съответно с 3.2 и 4.6%. В рамките на по-голям период от време се наблюдава тенденция на повишаване на образователното равнище на заетите лица, като намалява делът на завършилите най-много основно образование за сметка на тези с по-високо образование.

Фиг. 2.3. Структура на заетите лица по степени на образование 
	[image: image3.emf]2003
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През 2009 г. коефициентите на заетост за населението на възраст 25 - 64 години по степени на образование са съответно: 85.8% за висше образование, 75.4% за средно образование, 46.4% за основно и по-ниско образование (при средно за същата възрастова група - 71.4%). 

През 2009 г. съотношението между самостоятелно заетите и наетите лица се запазва, както през последните 2 - 3 години - делът им от всички заети лица е съответно 12.5 и 87.5%. В сравнение с 2003 г. делът на наетите е по-висок с 2.8 процентни пункта.  
В частния сектор работят 2 078.4 хил., или 73.0% от наетите лица. Докато през периода 2003 - 2008 г. броят на наетите в частния сектор се увеличава непрекъснато, то през 2009 г. той регистрира спад със 77.7 хил., или с 3.6%. По отношение на обществения сектор продължава тенденцията на плавно намаление на броя на заетите лица, като през 2009 г. той достига 769.1 хиляди. 

Фиг. 2.4. Самостоятелно заети и наети лица по форми на собственост 
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В отделните категории по статус в заетостта двата пола са представени различно. Мъжете преобладават сред самостоятелно заетите лица (със и без наети лица), а жените - при наетите лица и неплатените семейни работници. 

2. Структура на заетите лица по статус в заетостта и пол през 2009 година 
                                                                       (Проценти)
	Статус в заетостта
	Мъже
	Жени

	Общо
	53.2
	46.8

	Работодатели
	72.2
	27.8

	Самостоятелно заети, без наети лица
	63.5
	36.5

	Наети лица
	51.8
	48.2

	     В частния сектор
	55.2
	44.8

	     В обществения сектор
	42.7
	57.3

	Неплатени семейни работници
	30.0
	70.0


Остава незначителен делът на наетите, които обикновено работят на непълно работно време на основната си работа. През 2009 г. те са 1.6% от всички наети лица. В сравнение с предходната година се наблюдава известно намаление в средната продължителност на работното време на наетите лица, работещи по принцип на пълно работно време. Почти се запазва в сравнение с 2008 г. броят на наетите лица с временна работа - 134.7 хил. (около 4.7% от всички наети), от които 100.7 хил. са в частния сектор и 34.0 хил. - в обществения сектор. 
Около 16% от всички заети (близо 533 хил.) са лицата, които работят в населено място (в страната), различно от това, в което постоянно живеят. Повече от една трета от заетите лица, живеещи в селата (273.3 хил.), работят в градове на територията на същата или на друга област. 
( Безработица
През 2009 г. за първи път след 2003 г. се регистрира увеличение в броя на безработните лица и коефициента на безработица, които приблизително се връщат на стойностите си от 2007 година. През 2009 г. броят на безработните е 238.0 хил., или с 19.2% повече в сравнение с предходната година. За същия период коефициентът на безработица се увеличава с 1.2 процентни пункта. В по-дългосрочен аспект - в сравнение с 2003 г., безработицата е около два пъти по-ниска. 
Фиг. 2.5. Коефициенти на безработица по пол
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През годините съотношението между равнището на безработица при мъжете и жените се променя. В началото на периода - от 2003 до 2005 г., коефициентът на безработица
 е малко по-висок при мъжете, през следващите години се наблюдава обратното - стойността на коефициента е малко по-висока при жените, като разликата намалява до  0.3 процентни пункта през 2008 година. През 2009 г. безработицата отново става по-висока при мъжете - с 0.4 пункта. През същата година безработните мъже са  130.1 хил.  (54.7% от общия брой на безработните), а безработните жени - 107.9 хил. (45.3%). Коефициентите на безработица са съответно 7.0 и 6.6%. 

Увеличението на безработицата през 2009 в сравнение с 2008 г. не засяга еднакво всички възрастови групи. 
Фиг. 2.6. Прираст в броя на безработните лица за периода 2008 - 2009 г. по възраст и пол 
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Като цяло най-засегната е групата 35 - 44 навършени години, като това се отнася в по-голяма степен за мъжете. Въпреки най-голямото абсолютно увеличение в броя на безработните тази възрастова група остава с най-нисък коефициент на безработица. 

3. Коефициент на безработица през 2009 г. по възраст  
                                                                            (Проценти)
	Възраст - години
	Общо
	Мъже
	Жени 

	Общо 
	6.8
	7.0
	6.6

	15 - 24
	16.2
	17.8
	13.8

	25 - 34
	6.9
	6.7
	7.2

	35 - 44
	5.5
	5.6
	5.4

	45 - 54
	5.8
	5.8
	5.7

	55 и повече 
	5.9
	5.4
	6.6


През 2009 г. нараства предимно броят на безработните със средно и в по-малка степен с висше образование, поради което се увеличава и делът им в образователната структура на безработните лица. Независимо от това коефициентите на безработица за лицата на възраст 25 - 64 навършени години с висше и със средно образование - съответно 2.9 и 5.2%, остават значително по-ниски от този на лицата с основно образование (14.3%). 
Прирастът в броя на безработните за периода  2008 - 2009 г. се дължи изцяло на тези с продължителност на безработицата, по-малка от една година. Броят им се увеличава с 39.6% и през 2009 г. достига 134.6 хил., или 56.6% от всички безработни, докато за същия период броят на продължително безработните лица (една година и повече) остава непроменен (103.4 хиляди).

Фиг. 2.7. Безработни лица според продължителността  на безработицата 
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Коефициентът на продължителна безработица
 е 3.0% - съответно 2.9% за мъжете и 3.1% за жените.
От всички безработни през 2009 г. 201.0 хил., или 84.5%, са имали предишна заетост, като делът им се увеличава с 5.4 процентни пункта в сравнение с предходната година за сметка на безработните, търсещи първа работа. 
· Икономически неактивни лица

През 2009 г. икономически неактивните лица (лицата извън работната сила) на 15 и повече навършени години са 3 093.3 хил. (47.7% от населението на същата възраст), от тях 1 680.3 хил. са на възраст до 64 навършени години. Коефициентът на икономическа неактивност (15 - 64 години) е 32.8% - съответно 28.0% за мъжете и 37.5% за жените.
От общия брой на икономически неактивните лица на възраст 15 - 64 навършени години повече от една трета (32.8%) не търсят работа или не желаят да работят, защото повишават образованието или квалификацията си, 16.0% - поради лични причини или семейни задължения, 13.1% - поради недобро здравословно състояние, и други.
Фиг. 2.8. Лица извън работната сила  на 15 - 64 навършени години по пол  и причини за неактивност през 2009 година  
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От икономически неактивните лица на възраст 15 - 64 години 184.2 хил., или 11.0%, са обезкуражени, т.е. желаят да работят, но не търсят активно работа, защото не вярват, че ще намерят. Тенденцията в изменението на броя на обезкуражените лица е сходна с тази на безработните, като след 2005 г. броят на обезкуражените е трайно по-малък (1.9). 
Фиг. 2.9. Безработни и обезкуражени лица 
[image: image10.emf]0

50

100

150

200

250

300

350

400

450

500

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Хиляди

Безработни

Обезкуражени


4. Коефициенти на икономическа активност, заетост и безработица по статистически зони и статистически райони
 (Проценти)
	Статистически зони

Статистически райони
	Коефициент на иконо-
мическа активност

(15 - 64 навършени години)
	
	Коефициент на заетост (15 - 64 навършени години)
	
	Коефициент на безработица

	
	2003
	2008
	2009
	
	2003
	2008
	2009
	
	2003
	2008
	2009

	Общо
	60.9
	     67.8
	67.2
	
	52.5
	64.0
	62.6
	
	13.7
	5.6
	6.8

	Северна и Югоизточна България
	
	
	 
	
	
	
	 
	
	
	
	 

	Северозападен
	55.8
	63.8
	62.6
	
	47.8
	59.3
	57.5
	
	14.0
	7.1
	8.0

	Северен централен 
	58.8
	64.2
	63.3
	
	49.7
	58.6
	57.9
	
	15.2
	8.5
	8.4

	Североизточен 
	62.4
	67.9
	66.2
	
	49.7
	62.0
	59.2
	
	20.1
	8.6
	10.4

	Югоизточен
	61.3
	66.2
	65.6
	
	52.1
	62.3
	61.2
	
	14.7
	5.8
	6.6

	Югозападна и Южна централна България
	
	
	 
	
	
	
	 
	
	
	
	 

	Югозападен
	65.0
	73.1
	73.4
	
	57.6
	71.0
	70.4
	
	11.2
	2.9
	4.1

	Южен централен 
	58.4
	65.8
	65.3
	
	51.9
	62.4
	60.5
	
	11.0
	5.1
	7.3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


През 2009 в сравнение с 2008 г. коефициентът на заетост (15 - 64 години) намалява във всички статистически райони, но в различна степен. Най-голямо намаление се регистрира в Североизточния район - с 2.8 процентни пункта, следван от Южния централен и Северозападния - съответно с 1.9 и 1.8 процентни пункта. По-малко от един пункт е намалението на коефициента на заетост в Югозападния и Северния централен район. Югозападният район традиционно се отличава със значително по-висока заетост от останалите статистически райони - през 2009 г. разликата в 
коефициента на заетост между него и следващия по заетост район - Югоизточния, е 9.2 процентни пункта. Единствено в Северния централен район безработицата остава приблизително на равнището от предходната година. В останалите статистически райони коефициентът на безработица нараства в граници от 0.8 процентни пункта (за Югоизточния район) до 2.2 процентни пункта (за Южния централен район). През 2009 г. с най-висок коефициент на безработица се откроява Североизточния район - 10.4%. 
Международни сравнения

5. Заети лица на 15 - 64 навършени години и коефициенти на заетост по пол през второто тримесечие на 2009 година
	Страни 
	Заети - хиляди
	Коефициенти на заетост - %

	
	
	общо
	мъже
	жени

	ЕС-27
	214289.3
	64.8
	70.8
	58.8

	Австрия
	4005.8
	71.7
	76.9
	66.6

	Белгия
	4374.7
	61.5
	66.8
	56.0

	България
	3249.2
	63.3
	67.7
	59.0

	Великобритания
	28048.0
	69.6
	74.6
	64.7

	Германия
	37997.3
	70.8
	75.2
	66.2

	Гърция
	4445.5
	61.6
	73.9
	49.2

	Дания
	2735.1
	76.2
	78.5
	73.8

	Естония
	577.8
	63.8
	64.4
	63.3

	Ирландия
	1884.2
	62.2
	66.8
	57.6

	Испания
	18798.8
	59.9
	66.9
	52.8

	Италия
	22819.2
	57.9
	69.0
	46.9

	Кипър
	371.5
	70.2
	78.1
	62.7

	Латвия
	957.4
	61.4
	61.6
	61.2

	Литва
	1393.1
	60.3
	60.3
	60.4

	Люксембург
	216.8
	65.7
	74.6
	56.6

	Малта
	159.9
	54.9
	71.5
	37.6

	Нидерландия
	8451.3
	77.0
	82.7
	71.4

	Полша
	15606.4
	59.3
	66.0
	52.7

	Португалия
	4762.3
	66.7
	71.6
	61.9

	Румъния
	8904.1
	59.2
	65.6
	52.9

	Словакия
	2369.0
	60.4
	68.0
	52.8

	Словения
	953.7
	67.6
	71.4
	63.7

	Унгария
	3765.3
	55.6
	61.5
	49.9

	Финландия
	2461.9
	69.8
	70.5
	69.0

	Франция
	25700.7
	64.6
	68.8
	60.5

	Чехия
	4860.7
	65.4
	73.9
	56.7

	Швеция
	4419.9
	72.7
	74.5
	70.9


Източник: Евростат, http://epp.eurostat.ec.europa.eu .
6. Коефициенти на безработица по пол през второто тримесечие на 2009 година
 




(Проценти)

	Страни
	Общо
	Мъже
	Жени

	ЕС-27
	8.7
	8.8
	8.6

	Австрия
	4.6
	4.8
	4.4

	Белгия
	7.5
	7.5
	7.4

	България
	6.3
	6.3
	6.4

	Великобритания
	7.6
	8.7
	6.4

	Германия
	7.7
	8.2
	7.1

	Гърция
	8.9
	6.3
	12.5

	Дания
	6.0
	6.5
	5.4

	Естония
	13.5
	16.9
	10.0

	Ирландия
	11.9
	15.0
	7.9

	Испания
	17.9
	17.6
	18.3

	Италия
	7.4
	6.3
	8.8

	Кипър
	5.2
	4.9
	5.5

	Латвия
	16.7
	19.8
	13.5

	Литва
	13.6
	16.7
	10.4

	Люксембург
	5.1
	4.2
	6.2

	Малта
	7.0
	7.0
	6.9

	Нидерландия
	3.3
	3.2
	3.3

	Полша
	7.9
	7.5
	8.4

	Португалия
	9.1
	8.7
	9.5

	Румъния
	6.3
	7.1
	5.2

	Словакия
	11.3
	10.5
	12.3

	Словения
	5.6
	5.6
	5.5

	Унгария
	9.6
	9.9
	9.2

	Финландия
	9.6
	10.5
	8.5

	Франция
	8.8
	8.6
	9.0

	Чехия
	6.3
	5.5
	7.4

	Швеция
	9.2
	9.5
	8.8


     Източник: Евростат, http://epp.eurostat.ec.europa.eu .
РАЗДЕЛ ВТОРИ.


СОЦИАЛНИ ХАРАКТЕРИСТИКИ И УСЛОВИЯ НА ЖИВОТ
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